
  Coördinator Opleiding en Vorming  

 

Stel je eens voor… 

Stel je eens voor… dat de Parochie in Nuenen en al haar leden steeds verder blijft groeien en 
daarmee het verschil kan blijven maken in de leefomgeving van alle bewoners in Nuenen, 

Gerwen en Nederwetten. Goed gemotiveerde en geïnspireerde medewerkers en vrijwilligers die 
elke dag aan de slag zijn met bewoners om hen verder te helpen en daarmee een kompas te 
mogen zijn zodat bewoners en medeparochianen nu en in de toekomst het vertrouwen blijven 
houden om de uitdagingen binnen Nuenen, Gerwen en Nederwetten samen in verbinding vanuit 
het geloof verder te brengen.    
 
De Coördinator Opleiding en Vorming creëert impact 

• Stuurt en monitort alle werkvelden van de pastorale zorg, met als speerpunt het 
familiepastoraat. 

• Geeft coördinerend, stimulerend en initiërend leiding aan de opleiding en toerusting van 
vrijwilligers in de parochie. 

• Neemt inspirerend deel aan de pastorale zorg en versterkt actief de werkvelden. 

• Coördineert en implementeert het beleidsplan Pastorale Zorg 2024-2028. 

• Coacht/ traint op natuurlijk en verbindende wijze alle in de parochie actieve en nieuwe 
vrijwilligers in de zes werkvelden van de pastorale zorg binnen de parochie. 

• Werkt nauw samen met het familiepastoraat van het bisdom ’s-Hertogenbosch, en binnen 
Nuenen met de Protestante Gemeente Nuenen. 

 
Met elkaar 
De organisatie van de parochie bestaat uit een parochiebestuur dat verantwoordelijk is voor  
alle materiële, financiële en personele zaken en daarnaast een pastoraatsgroep die  
verantwoordelijk is voor alle inhoudelijke en organisatorische zaken in de werkvelden liturgie, 
familiepastoraat (catechese), diaconie, parochieopbouw, levensbegeleiding en oecumene. 
Het pastorale beleid laat zich omschrijven met de volgende woorden: mensen nabij zijn,  
mensen enthousiasmeren en binden en daarmee een levende gemeenschap van gelovigen 
vormen. 
 
Onze Parochie Heilig Kruis in de drie kerkdorpen Nuenen, Gerwen en Nederwetten kent vele 
door het evangelie bezielde mensen, die zich graag inzetten voor de geloofsgemeenschap. 
Belangrijk is dat we samen op weg zijn en elkaar helpen te groeien in geloof en evangelische 
waarden. De pastorale taak ligt zeker bij de pastores, maar gezien de verantwoordelijkheid door 
het doopsel voor de geloofsgemeenschap, weten we dat velen delen in deze taak. Dat doen we 
met een actief team bestaande uit een priester (pastoor), een pastoraal werker en twee 
coördinatoren bedrijfsvoering (parttime). Samen met goed opgeleide vrijwilligers bemensen we 
de zes bovengenoemde werkvelden.  
 
Ons team is op zoek naar nieuwe wegen, met daarbij een nieuwe functie voor een inspirerende 
en verbindende Coördinator Opleiding en Vorming, die onze kerkvisie mede verder zal 
uitbouwen en vormgeven. 



 
Met jouw talenten  
Natuurlijk ben jij gedreven, inspirerend en een prettige, verbindende persoonlijkheid. Juist die 
eigenschappen maken jou tot een goede Coördinator Opleiding en Vorming, zeker in combinatie 
met: 
 
• Kennis en ervaring op het vlak van coaching en opleiden vanuit een studie pedagogie, 

psychologie of sociologie. 
• Sterk ontwikkeld empathisch vermogen en situationele sensitiviteit  
• Ondernemende drive vanuit een gewortelde christelijke inspiratie. 
• Praktiserend rooms-katholiek levenswijze. 
• Sterk in de samenwerking door te inspireren en te motiveren. 
• Sterke prestatiemotivatie. 
 
. 
Wij bieden jou: 
• Dienstverband tenminste 24 uur per week, samen nader te bepalen. 
• Een inspirerende werkomgeving. 
• De vrijheid om zelf invulling te geven aan de functie. 
• Honorering conform de standaard arbeidsvoorwaarden van het bisdom voor niet pastorale 

krachten. 
 
Laten we kennismaken   
Ben jij onze nieuwe collega die de Parochie wil versterken als Coördinator Opleiding en Vorming 
en zo het verschil wil maken voor jezelf, onze Parochianen én de maatschappij? De standplaats 
voor deze functie is Nuenen. We ontvangen graag jouw sollicitatie op deze vacature!  
  
Handig om te weten:  

• Solliciteren kan tot en met 30 maart 2024, graag schriftelijk naar parochie Nuenen, Park 
55, 5671 GC Nuenen, of per mail naar pastoor@parochienuenen.nl 

• Als je vragen hebt over de inhoud van de vacature kun je contact opnemen met de 
opdrachtgever voor deze vacature Hans Vossenaar, pastoor@parochienuenen.nl, of 
telefonisch op nummer 040 283 1210. 

• Screening is onderdeel van de sollicitatieprocedure. Om werkzaamheden bij de Parochie 
te verrichten dient u in het bezit te zijn van een actuele VOG. 

• Iedereen is anders en juist de verschillen in mensen helpen ons om een nog betere 
parochie te zijn. Daarom zijn we zijn benieuwd naar wie jíj bent! 
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